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Unsere Empfehlung zum Sonderpreis: 

The Art & Practice of Mediation 07. – 20. 06.2009 in Rimini 
 

Spezial- Angebot für Studenten und Young Professional*: 
 

Der Normalpreis für das umseitig aufgeführte Programm des NCRC  

(National Conflict Resolution Center) beträgt €2200.- 
 

Wir freuen uns, dass wir Studenten und Young Professionals das 10tägige  

Programm inkl. der Unterkunft und Ausflügen nach Florenz, San Mariono 
und Urbino für nur € 1200.- anbieten können. 
 

Eine einmalige Gelegenheit: Ein Training von so hoher Qualität zu einem  

solche niedrigen Preis besuchen zu können. 
 

Sie haben Interesse? Dann kontaktieren Sie uns gerne.  

Wir werden den entsprechenden Kontakt mit dem NCRC herstellen, so  

dass Sie zum ermäßigten Preis teilnehmen können. 
 

Christian Grüning, Rechtsanwalt und Mediator, hat im Februar dieses Jahres auch an einem NCRC 

Training teilgenommen und berichtet hier über seine Erfahrungen: 

 

„Mit über 25 Jahren Erfahrung und über 15.000 gelösten Fällen wird das „National Conflict 

Resolution Center“ (NCRC) in den USA als ein Pionier und selbst im internationalen Vergleich als ein 
Vorreiter für Konfliktlösung und Mediation angesehen. Das NCRC hat seinen Sitz in San Diego, ist 

international tätig und führt Mediationsverfahren für Wirtschaftsunternehmen, Organisationen, 

Gemeinden und Privatpersonen durch. Der Trainingsbereich des Zentrums bietet zudem Seminare 

und Ausbildungen in den Bereichen Mediation und ADR (Alternative Dispute Resolution). 
 

Angelockt von diesem exzellenten Ruf habe ich mir im Februar 2009 selbst ein Bild von diesem 

renommierten Institut gemacht. Ich habe an einer zweiwöchigen Mediations-Ausbildung in San Diego 

teilgenommen und anschließend im NCRC aktiv mitgearbeitet und auch Mediatoren des Zentrums 

bei Mediationsverfahren begleitet. 
 

Obgleich ich schon an zahlreichen Mediationstrainings in Deutschland teilgenommen habe, war diese 

Ausbildung ein besonderer Gewinn. Selten habe ich ein Seminar erlebt, das mit so viel Kompetenz 

und Praxisnähe durchgeführt wurde. Das Training hat alle wesentlichen Fähigkeiten vermittelt, über 

die man als Mediator verfügen sollte und zu keinem Zeitpunkt hat die Veranstaltung ihre Spannung 

verloren. Dafür haben vor allem die hervorragenden Fallbeispiele gesorgt, die es den Teilnehmern 

immer wieder ermöglichten in konkreten Fallsituationen als Mediator tätig zu werden und das 

Gelernte zu integrieren und zu vertiefen. Bei zahlreichen praktischen Übungen waren bis zu 20 

hauptberufliche Mediatoren in den Schulungsräumen anwesend, die die Mediationen der 

Teilnehmer beobachteten. Jeder Teilnehmer erhielt im Anschluss in einem individuellen Gespräch ein 
umfassendes Feedback und die Möglichkeit zur Reflexion seines Vorgehens. An einem Tag wurden 

sogar 18 professionelle Schauspieler hinzugezogen, die den Teilnehmern als Konfliktparteien dienten, 

so dass die Übungsfälle noch mehr Praxisnähe erhielten. Mehrere renommierte Experten, die als 

externe Referenten hinzugezogen wurden, verliehen dieser herausragenden Ausbildung durch ihre 

Vorträge zu Spezialthemen in der Mediation eine besondere Note.“ 

 
* Definition Young Professional: Jung-Rechtsanwälte (die seit weniger als 10 Jahren praktizieren), 

Berufsanfänger im Bereich Personalwesen, Doktoranden, Personen die sich in einem fortführenden 

Studium befinden (Graduierten Studium) 


